
บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  กลุ่มงานบริหารทั่วไป  โรงพยาบาลทุ่งช้าง  อำเภอทุ่งช้าง  จังหวัดน่าน                        .                             
. 
ที ่นน  0033.301.03/839                      วันที ่  18  มีนาคม  2569                               . 

เรื่อง  รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
และรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมของหน่วยงาน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2568 - 31 มีนาคม 2569)             . 

เรียน  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลทุ่งช้าง 

เรื่องเดิม 
ด้วยสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ได้กำหนดให้มีการประเมินคุณธรรมและความ

โปร่งใสในการดำเนินงาน ของหน่วยงานที่อยู่ภายใต้สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข(MOPH 
Integrity and Transparency Assessment : MOPH ITA) โดยการประเมินผ่านข้อคำถามตามแบบวัด 
การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (MOPH Open Data Integrity and Transparency Assessment : MOIT) 
มีประเด็นประเมิน ๙ ตัวชี้วัด ๒2 ข้อคำถาม (MOIT) โดยในตัวชี้วัดที่ 7 การดำเนินงานเพ่ือป้องกันการทุจริต    
MOIT 16 หน่วยงานมีรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันปราบปรามการทุจริต 
และประพฤติมิชอบประจำปีงบประมาณ 2569 และรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริม
คุณธรรม ของชมรมจริยธรรมของหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ 2569 

ข้อเท็จจริง 
ข้อมูลเอกสารรายละเอียดการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ

หน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข (MOPH Integrity and Transparency Assessment : 
MOPH ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 โดยหน่วยงานต้องแสดงหลักฐานจากเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
ในระบบ MITAS ที่แสดงถึงการเปิดเผยข้อมูลผ่านทางเว็บไซต์ของหน่วยงานที่เป็นปัจจุบัน มีรายละเอียดดังนี้ 

1. รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริต และประพฤติ
มิชอบของหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (รอบ 6 เดือน)  
1.1 มีบันทึกข้อความ ที่ผู้บริหารลงนามรับทราบรายงานผลการดำเนินงาน ตามแผนปฏิบัติ

การป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบของหน่วยงาน  ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 รอบ 6 เดือน และมีการขออนุญาตนำไปเผยแพร่บนเว็บไซต์
ของหน่วยงาน  

1.2 รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริต 
และประพฤติมิชอบของหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 รอบ 6 เดือน 
(1 ตุลาคม 2568 - 31 มีนาคม 2569) หน่วยงานต้องนำ link วางในระบบ MITAS 
อย่างช้าภายในวันที่ 27 มีนาคม 2569 

1.3 มีแบบฟอร์มการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
2. รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม 

ของหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (รอบ 6 เดือน)  
2.1 มีบันทึกข้อความเสนอผู้บริหารสูงสุดของหน่วยงาน และมีการขออนุญาต นำไปเผยแพร่

บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน  
 



2.2 รายงานผลการกำกับติดตามการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม 
ของชมรมจริยธรรมของหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (แบบฟอร์มที่ 2 
ตามคู่มือการขับเคลื่อนชมรมจริยธรรมฯ) รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2568 - 31 มีนาคม 
2569) และหน่วยงานต้องนำ link วางในระบบ MITAS อย่างช้าภายในวันที่ 
27 มีนาคม 2569 

2.3 มีแบบฟอร์มการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

ข้อพิจารณา 
กลุ่มบริหารงานทั่วไปโรงพยาบาลทุ่งช้าง พิจารณาแล้วเห็นว่า เพ่ือให้การดําเนินงานโครงการ

ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency 
Assessment : ITA) ซึ่งเป็นการประเมินระดับคุณธรรมและความโปร่งใสของหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ของโรงพยาบาลทุ่งช้าง เป็นไปด้วยความเรียบร้อย และเกิดผลดีต่อระบบราชการ ขอความกรุณาลงนามและอนุญาต
นำไปเผยแพร่บนเว็บไซต์ของโรงพยาบาลทุ่งช้าง http://www.thungchanghospital.com/index.php/th/ 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 
 

 
 

 (นางสาวพรรณวรท   โนจิตร) 
         นักวิชาการพัสดุ 

ความเห็นของหัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป 
- เรียน  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลทุ่งช้าง 

           เห็นควรอนุมัติตามเสนอ 
 
 
 
                     (นายวิทยา  มิ่งปรีชา) 
               นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ 

 

- อนุมัติ 
 

 
 

              (นายกฤตพงษ ์ โรจนวิภาต) 
       นายแพทย์เชี่ยวชาญ (ด้านเวชกรรมป้องกัน) 

                 ปฏิบัติหน้าที่ ผู้อำนวยการโรงพยาบาลทุ่งช้าง 
 

 


